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Svietimo jstaigy vadovai nuo §iol skiriami penkeriy mety kadencijai

Svietimo jstaigy vadovy kadencijos apribojamos penkeriy mety kadencijai, ju veikla
vertinama kasmet, o mety veiklos ataskaitos skelbiamos vieSai — tokie nauji, skaidruma
skatinantys poky¢iai mokykly ir kity $vietimo jstaigy vadovu laukia jsigaliojus Svietimo
jstatymo pataisoms. Personalo iStekliams uZtikrinti taip pat kuriamas Svietimo jstaigy
vadovy rezervas.

,JAtsisakyta iki $iol buvusios vadovy atestacijos, kuri kélé nemazai klausimy dél jos skaidrumo.
Dabar $vietimo jstaigy vadovy skyrimas ir vertinimas bus skaidresnis, atveriantis galimybes $ias
pareigas uzimti tinkamai pasirengusiems ir kvalifikuotiems zmonéms. Aiskiau apibréziama jy
atsakomybe, kvalifikaciniai ir moraliniai reikalavimai. Norédami uZtikrinti zmogiskyjy istekliy
pasiiila, ypa¢ j atokesnése vietovése esanéias jstaigas, siilome sukurti Svietimo jstaigy vadovy
rezerva, kuriame ,,cirkuliuvoty potencialiis galimi jstaigy vadovai®, — poky€ius vadovy skyrimo
tvarkoje vardija svietimo ir mokslo viceministras Grazvydas Kazakevicius.

Svietimo jstaigos vadovas bus skiriamas 5 mety kadencijai. Pasibaigus kadencijai, jis vél galés
dalyvauti vieSame konkurse ir pretenduoti dar 5 metamas tapti vadovu. Kadencijy skai€ius néra
ribojamas. Jeigu vadovas per savo 5 mety kadencijg bus jvertintas gerai ir labai gerai, tokiam
vadovui nebereikés vertintis kompetencijy pakartotinai, jis galés 1§ karto eiti | antrg etapg —
konkursa.

Papildytas Svietimo jstatymas nustato, kad biisimasis ir dirbantis §vietimo jstaigos vadovas turi
biti nepriekaiStingos reputacijos.

Daugiausia pakeitimy numatoma vadovy vertinimo sistemoje: vadovo veikla bus vertinama
kasmet. Jo mety veiklos ataskaita bus skelbiama vieSai, vadovo rezultatus galés matyti ir
apsvarstyti visa bendruomen¢, mokyklos taryba ir savivaldybés taryba.

Pasak viceministro, kad jvedus kadencijas nesumazéty kandidaty j mokykly vadovus, ypaé |
atokesnése vietovése esanias jstaigas, nuspresta sukurti Svietimo jstaigy vadovy rezerva. Tai bus
visy potencialiy vadovy bazg, i kurig pateks keturios asmeny grupés:

1. Tie, kuriy kompetencijos buvo jvertintos gerai, bet pasirinkto konkurso jie nelaimé¢jo ar jau
baigé 5 mety kadencijg ir nepageidavo pakartotinai dalyvauti konkurse j tos pacios Svietimo
Jstaigos vadovo pareigas.
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2. Pageidaujantys tapti Svietimo jstaigos vadovais, bet kuriems dar triksta kai kuriy specifiniy
ziniy ir mokymy. Pvz., studijuojantys vadybg ir turintys pedagoginés praktikos. Pasimoke jie galés
jsivertinti kompetencijas ir dalyvauti konkurse.

3. Vadovai-mentoriai, kurie padés nepatyrusiems vadovams. Mentorius skirs savivaldybé pagal tali,
kurioje srityje zmogus turi daugiausia patirties.

4. Tie pretendentali, kurie yra jsiverting kompetencijas, bet dar néra dalyvave jokiame konkurse.

Si nauja sistema galioja visy §vietimo jstaigy, pradedant ikimokyklinémis, vadovams. Svietimo
jstaigy direktoriy Lietuvoje yra beveik trys tiikstanciai.
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