LIETUVOS RESPUBLIKOS ŠVIETIMO IR MOKSLO MINISTERIJA
SPECIALIOSIOS PEDAGOGIKOS IR PSICHOLOGIJOS CENTRAS
LIETUVOS SOCIALINIŲ PEDAGOGŲ ASOCIACIJA
LIETUVOS SOCIALINIŲ PEDAGOGŲ MINĖJIMO TVARKOS APRAŠAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos socialinių pedagogų minėjimo tvarkos aprašas (toliau - Aprašas) skirtas paminėti 25 metus, kai Lietuvoje buvo pradėta steigti eksperimento būdu socialinių pedagogų institucija bei pradėtos organizuoti studijos universitetuose. Aprašas reglamentuoja socialinių pedagogų atrankos kriterijus apdovanoti skyrimo tvarką ir rekomenduojamus renginius savivaldybėms, mokykloms ir informacijos sklaidai.


2. Paminėjimą organizuoja Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija (toliau –ŠMM) kartu su Lietuvos socialinių pedagogų asociacija (toliau – LSPA) ir Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centru (toliau – SPPC) ir kitomis institucijomis.


3. Paminėjimo tikslas – įvertinti socialinių pedagogų, mokslininkų kitų asmenų veiklos rezultatus ir skatinti juos kūrybinei raiškai bei vykdyti visuomenės informavimą apie socialinių pedagogų veiklą, švietimo pagalbos veiksmingumą ir galimybes.


4. Paminėjimas skirtas socialiniams pedagogams, mokslininkams, asmenims  prisidėjusiems prie socialinės pedagogikos raidos Lietuvoje, už jų praktinę ir mokslinę veiklą, indėlį į ugdymo įstaigos, bendruomenės gyvenimą, bendražmogiškųjų  vertybių puoselėjimą.


5. Apdovanojimus ir nominacijas skiria Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija, kiti asmenys.

II. VEIKLOS VERTINIMO KRITERIJAI

6. Atrenkant apdovanoti kandidatą taikomi šie atrankos kriterijai:


6.1. įgijęs aukštąjį socialinio pedagogo išsilavinimą ar kitą atitinkantį socialinio pedagogo kvalifikacinius reikalavimus išsilavinimą ir nuolat tobulina savo kvalifikaciją, geba burti kolegas (bendruomenę) bendram darbui ir sėkmingai dirbti komandoje; geba vykdyti informacijos sklaidą, taikyti tyrimų duomenis savo darbe;


6.2. pasižymi pilietiškai aktyvia veikla, novatoriškai dirba, yra lyderis ugdymo įstaigoje, mieste/rajone, padeda kolegoms, aktyvus metodinėje ir bendruomenės veikloje, rūpinasi vaiko teisių ir socialinio teisingumo užtikrinimu bei kt.;

6.3. aktyviai dalyvauja miesto, rajono ar šalies socialinėje pedagoginėje, visuomeninėje, eksperimentinėje, mokslo tiriamojoje, organizacinėje, vadybinėje veiklose ar kt.

III. KONKURSO VYKDYMO TVARKA

7.  Apdovanojimai organizuojami šiose grupėse: 

7.1. dirbančių bendrojo ugdymo mokyklose (išskyrus profesines mokyklas);

7.2. dirbančių profesinėse mokyklose;

7.3. dirbančių pedagoginėse psichologinėse tarnybose ir kitose švietimo pagalbos įstaigose;

7.4. dirbančių vaikų globos namuose, šeimynose kt.;

7.5. dirbančių socialinio verslo, nevyriausybinėse, mokslo ir kitose institucijose;
7.6. asmenų, prisidėjusių prie socialinio pedagogo profesijos atsiradimo ir socialinės pedagogikos mokslo kūrimo.

8. Kandidatūras konkursui teikia:

8.1. socialinių pedagogų, dirbančių bendrojo ugdymo mokyklose apdovanoti kandidatūras komisijai teikia - savivaldybės švietimo padalinys. Savivaldybės švietimo padaliniui kandidatūras teikia švietimo įstaigų vadovai, mokytojai, socialinių pedagogų ir mokinių asociacijos, nevyriausybinės organizacijos, socialinių pedagogų metodiniai būreliai, švietimo centrai, mokinių, tėvų organizacijos, savivaldybių administracijos ar jų įgalioti asmenys.

8.2. socialinių pedagogų, dirbančių profesinėse mokyklose - profesinių mokyklų vadovai, socialinių pedagogų ir mokinių asociacijos, nevyriausybinės organizacijos, socialinių pedagogų metodiniai būreliai, švietimo centrai, mokinių ir tėvų organizacijos;

8.3. socialinių pedagogų, dirbančių pedagoginėse psichologinėse tarnybose - pedagoginių psichologinių tarnybų vadovai, pedagoginių psichologinių tarnybų, socialinių pedagogų ir mokinių asociacijos, kitos nevyriausybinės organizacijos, socialinių pedagogų metodiniai būreliai,  švietimo centrai, mokinių ir tėvų organizacijos;

8.4. socialinių pedagogų, dirbančių vaikų globos namuose - vaikų globos namų vadovai, socialinių pedagogų ir mokinių asociacijos, nevyriausybinės organizacijos, socialinių pedagogų metodiniai būreliai, švietimo centrai, mokinių ir tėvų organizacijos;

8.5. socialinių pedagogų, dirbančių verslo, nevyriausybinėse, mokslo ir kitose institucijose - institucijų vadovai, asociacijos, kitos nevyriausybinės organizacijos, socialinių pedagogų metodiniai būreliai, švietimo centrai, mokinių, ir tėvų organizacijos, patys asmenys, pateikę išsamų savo veiklos aprašymą, bet ne didesnį kaip 3 lapai, pridedant mokslinių straipsnių ir leidinių sąrašą. 
8.6. asmenų, prisidėjusių prie socialinio pedagogo profesijos atsiradimo ir socialinės pedagogikos mokslo kūrimo apdovanoti kandidatūras teikia patys asmenys, pateikę išsamų savo veiklos aprašymą, bet ne didesnį kaip 2 lapai, pridedant mokslinių straipsnių, monografijų,  rekomendacijų, metodinių leidinių, atliktų tyrimų socialinės pedagogikos srityje sąrašą arba asmenis pasiūlo atrankos komisija. 

9. Kandidatūros teikiamos šia tvarka:

9.1. socialinių pedagogų, dirbančių bendrojo ugdymo mokyklose, apdovanojimui kandidatūras atrankos komisijai pateikia savivaldybės švietimo skyriai, užpildant priedą, neviršyti 2 puslapių apimties. Savivaldybės švietimo padalinio vadovas ar jo įgaliotas asmuo sudaro komisiją, kuri svarsto kandidatūras. Atrenkama 1 kandidatūra iš vienos savivaldybės, kurios teikiamos atrankos komisijai SPPC. 

9.2. socialinių pedagogų kandidatūros, paminėtos 8.2, 8.3, 8.4, 8.5 ir 8.6 punktuose siunčiamos atrankos komisijai Konkurso 10 punkte nurodytu adresu. 

10. Rekomendacijas atrankos komisijai siunčiamos į Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centrą, Viršuliškių g. 103, Vilnius arba nuskanuotos elektroniniu paštu – sandra.valantiejiene@sppc.lt iki 2014 m. lapkričio 14 d. Telefonas pasiteiravimui 8 5 242 0979.
11. Kandidatų atrankos komisiją tvirtina SPPC direktorius.


12. Socialiniai pedagogai apdovanoti atrenkami komisijos balsų dauguma pagal šių nuostatų 6 punkte nurodytus kandidatų atrankos kriterijus.

13. Atrinkti kandidatai komisijos sprendimu teikiami apdovanoti padėkos raštais ir šiomis nominacijomis:
13.1. Lietuvos Respublikos Seimo Švietimo, mokslo ir kultūros komiteto pirmininkės Audronės Pitrėnienės iniciatyva įsteigta nominacija ir padėkos raštais;

13.2. Mykolo Romerio profesorės Irenos Leliūgienės iniciatyva steigiama nominacija „Už socialinės pedagogikos profesijos garbės ir orumo išsaugojimą“;
13.3. Lietuvos edukologijos universiteto profesorės Giedrės Kvieskienės iniciatyva steigiama nominacija „Už socialines inovacijas“;
13.4. Lietuvos socialinių pedagogų asociacijos iniciatyva steigiama nominacija „Už iniciatyvas gerinant socialinių pedagogų darbą“;
13.5. Nevyriausybinių organizacijų konfederacijos vaikams iniciatyva steigiama nominacija „Už socialinę partnerystę“; 

13.6. Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro iniciatyva steigiama nominacija „Už pedagoginės psichologinės tarnybos socialinio pedagogo vardo rajone garsinimą“;
13.7 Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro padėkos raštai;

13.8. Lietuvos edukologijos universiteto ir kitų aukštųjų mokyklų nominacijos;
13.9. galimos ir kitos nominacijos.
 
14. Konkurso rezultatai skelbiami 2014 m. gruodžio mėnesį SPPC ir LSPA interneto svetainėse: www.sppc.lt ir www.lspa.lt. 


15. Apie Komisijos priimtą sprendimą savivaldybės ir kandidatai informuojami iki š. m. lapkričio 30 d. 

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
16. Pažymint 25 metus, kai Lietuvoje pradėtos studijos universitetuose ir steigiama socialinių pedagogų institucija, rekomenduojama organizuoti renginių ciklus regionuose ir nacionaliniu lygmeniu šiai datai paminėti:
16.1. Savivaldybių administracijoms, švietimo ir ugdymo skyrių vadovams surengti geriausių socialinių pedagogų pagerbimo šventes, paminėti ilgiausiai ir geriausiai dirbančius socialinius pedagogus padėkos raštais ir kt.; 

16.2.  2014 metų gruodžio 4 d. geriausiųjų socialinių pedagogų paminėjimo renginys Švietimo ir mokslo ministerijoje, apdovanojant padėkos raštais ir nominacijomis;

16.3.  universitetuose, rengiančiuose socialinius pedagogus, organizuoti konferencijas, seminarus, simpoziumus socialinės pedagoginės pagalbos teikimo ir vaiko gerovės klausimais.
Lietuvos socialinių pedagogų paminėjimo 2014 metais tvarkos aprašo priedas 
……………………………………………………………………………………………

įstaigos pavadinimas

REKOMENDACIJA APDOVANOJIMUI 


1. Vardas, pavardė, …………………………………………………………..............…………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Darbovietė, pareigos, kvalifikacinė kategorija ……………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


3. Gimimo data ir vieta……………………………………………………….........................……

………………………………………………………………………………………………


4. Pretendento veiklos aprašas ir charakteristika…………………………………............................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5. Už ką ir kuriai datai siūloma apdovanoti..........................................................................................

………………………………………………………………………………………………………..……..…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………
6. Nuopelnai už kuriuos kandidatas teikiamas apdovanoti: veiklos sėkmės istorija, gerosios patirties pavyzdžiai (iki 150 žodžių) ............................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................






Institucijos/įstaigos/organizacijos vadovas………………
2014   m.                               d.
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